Зведений план заходів з підвищення фахового рівня працівників публічних бібліотек Києва 
на 2013 рік
	Зміст роботи
	Форми роботи
	Термін виконання
	Виконавці

	Публічна бібліотека імені Лесі Українки

	Сучасні технології залучення до читання
	Заняття міської творчої  лабораторії - тренінг
	 ІІ  кв.
	НМВ 



	Формування і розвиток єдиного інформаційного простору публічних бібліотек Києва: досягнення і проблеми
	Засідання за круглим столом
	ІІ  кв.
	Адміністрація,
НМВ


	Роль публічних бібліотек Києва в інформаційному забезпеченні екологічних проблем міста
	Засідання за круглим столом
	IV кв.
	Адміністрація
НМВ


	Технології обслуговування віддалених користувачів бібліотеки
	Семінар-практикум
	III кв.
	НМВ

	Інтернет-джерела професійної інформації для бібліотекаря. Методика пошуку.
	Учбово-практичні виїзні заняття
	I-IV кв.
	НМВ

	Заявіть про себе віртуально: створіть блог  

Заявіть про себе віртуально: створіть сторінку бібліотеки у мережі Фейсбук

Можливості соціальних мереж для пошуку та розширення кола партнерів бібліотек
	Консультації для працівників бібліотек
-»-
	протягом року
	НМВ

	Методичні дні бібліотеки
	Групові та індивідуальні консультації, перегляди нових фахових матеріалів, веб-огляди
	щосереди
	НМВ, відділи бібліотеки

	Блог бібліотеки «Методична служба публічних бібліотек Києва»
	Ведення.  Висвітлення кращого досвіду та тенденцій бібліотечної діяльності вітчизняних та зарубіжних бібліотек 
	протягом року
	Романюк О.І.

	Блог  бібліотеки «ВООКет від бібліофлористів»
	Адміністрування. Участь у веденні
	протягом року
	Іщук Н., Романюк О. 

	Плануємо роботу публічної бібліотеки на 2014 рік


	Засідання за круглим столом. Методичні рекомендації
	листопад
	НМВ

	Підготовка методичних матеріалів для розміщення на сайті бібліотеки 
	Наповнення методичними матеріалами розділу сайту бібліотеки «Бібліотекарю»
	протягом року
	НМВ, відділи бібліотеки

	Клуб бібліотекарів при Національній спілці письменників України
	Участь у засіданнях
	щомісяця
	НМВ, сектор популяризації літератури

	«Професіонал» (2 випуски)
	Бібліографічний бюлетень
	січень, червень,
	НМВ

	ЦБС Голосіївського району

	«Базові знання роботи на ПК» (10 занять)
	Групові заняття, індивідуальні консультації
	протягом року
	Відділ автоматизації бібліотечних процесів

	«Робота з антивірусними програмами»
	Групові заняття, індивідуальні консультації
	протягом року
	Відділ автоматизації бібліотечних процесів

	«Сучасні форми і методи залучення до читання та бібліотеки»
	Засідання за круглим столом


	ІІІ кв.

	Заступник директора, зав. бібліотеками

	«Рік фізичного здоров’я та екології в Україні»
	Методичні рекомендації бібліотекам
	лютий
	Заступник директора

	Про дотримання бібліотеками ГОСТу 7.20 – 2000 «Библиотечная статистика»
	_»_
	березень


	-«-

	Комп’ютер в бібліотеці – це просто:

«Створення та супровід блогів»;

«Робота з антивірусними програмами»
	Створення методичних розробок на допомогу бібліотекарям


	ІІ кв.
IV кв.

	Відділ автоматизації бібліотечних процесів 

	Вчимося комп’ютерної грамотності
	Курс лекцій та практичних занять для початківців
	І кв.
	-«-

	«Творчий взаємообмін»
	Взаємовідвідування заходів, що проводять бібліотеки
	згідно планів роботи
	Всі бібліотеки



	«Техніка роботи ЦБС»
	Стажування новоприйнятих працівників в ЦРБ ім. М.Некрасова

	протягом року
	Заступник директора,

головні спеціалісти

	ЦБС Дарницького району

	«Бібліотечна співдружність»
	Творчий взаємообмін з іншими ЦБС міста, громадськ. об’єднаннями, благодійними організаціями, закладами культури
	протягом року
	Бібліотеки ЦБС

	«Досконалості немає меж»
	Просвітницькі години Районного університету культури
	протягом року
	Працівники ЦБС

	«Бібліотечне перехрестя»
	Взаємовідвідування масових заходів
	протягом року
	Працівники ЦБС

	Винахідницьке бюро «Наша ідея – ваш успіх»
	Кооперація роботи бібліотек району з провадженням інноваційних ідей
	протягом року
	Кириєнкова Є.М.

Гуменюк Т.В.

Майборода В.В.

	«Аукціон творчих амбіцій»
	Години професійного спілкування
	протягом року
	Кириєнкова Є.М.

	«Тріумф ідей»
	Обмін досвідом:
- для завідувачів бібліотек;

- для працівників  відділів обслуговування дітей в бібліотеках для дорослих
	протягом року
	Працівники ЦБС

	Школа молодого бібліографа

1.«Організація ДБА бібліотеки»

2. «Бібліографічне вивчення бібліотечного фонду»
3. «Інформаційне забезпечення абонементів в системі вибіркового розповсюдження інформації»
	Заняття з новопризначеними бібліографами ЦБС
	ІІ квартал 

ІІІ квартал 

ІV квартал
	Гуменюк Т,В.
Кириєнкова Є.М.

   

	«І своє обличчя, і своя справа…»
	Виїзні творчі звіти бібліографів району
	протягом року
	Бібліографи ЦБС

	«Бібліотекар-книга-читач»

1 «Наукова організація праці бібліотекаря: вивчення нормативно-регламентуючих документів» 
2 «Складові бібліотечного лідерства» 

3 «Бібліотечні засоби формування читацької активності» 

4 «Статистика як дзеркало бібліотечної діяльності» 

5 «Професійна періодика як засіб підвищення професійної компетенції бібліотекаря» 

6 « Основи іміджу бібліотекаря та професійна етика»

 7 «Як залучити читача в бібліотеку? Організація дозвілля користувачів в об’єднаннях за інтересами

8 «Аси ігромайстерності : креатив-технології в бібліотечній роботі» 

9 «Бібліотечна реклама як засіб підвищення престижу бібліотеки
	Система проблемно-цільових навчань працівників бібліотек району 

Консультація 

Мастер – класс
Години практичних порад 

Методичний практикум 

Лабораторія досвіду 

Тренінг 

Семінар - практикум 

Творчий майданчик 

Винахідницька лабораторія


	протягом року 

січень 

лютий 

березень 

квітень 

травень 

вересень 

жовтень 

листопад 

грудень
	 Дирекція, 

головні спеціалісти 

	ЦБС Деснянського району

	«Школа сучасного бібліотекаря»
	За окремим планом
	протягом року
	Заст. директора, провідний редактор, зав. відділами. 

	Інформаційно - методичні зустрічі з працівниками бібліотек
	Консультації, перегляди, практикуми -
	щоквартально
	Заступник директора, зав.відділами 

	«Наш проект – знайомтеся»
	Презентація окремих проектів бібліотек
	березень
	Завідувачі бібліотек

	«Мовна культура бібліотекаря як комунікативна професійна компетенція»
	Цикл бесід (3), соціологічне опитування (1)
	квітень-грудень
	Заступник директора  

	"Щаслива Австралія – прекрасний край вічної весни"
	Конкурс заходів бібліотек ЦБС
	жовтень
	Заступник директора  

	«Маркетингові розвідки та результати досліджень як підстава планування на наступний рік»
	Засідання за круглим столом
	листопад
	Заст. директора, маркетолог

	«Що читаєш, бібліотекаре?»
	Соціологічні дослідження, обговорення
	серпень-грудень
	Заст. директора   

	Виїзди в Брусилівську ЦРБ для надання метод. допомоги
	Виїзди
	один раз на кв.
	Заст. директора, зав. відділами ЦРБ №141

	Відвідування історичних місць, музеїв, виставок у м. Києві та інших містах України
	Екскурсії
	 -«-
	Заст. директора,  зав. відділом обслуговування

	ЦБС Дніпровського району

	«Школа починаючого бібліотекаря»
	Курс професійної адаптації:  інструктажі, консультації, стажування, система one-on-one;

-«Четвергова школа бібліотекаря»;

-«Бібліотечний репетитор» (папка практичних матеріалів)
	I-IV кв.
	Завідувачі бібліотек

	«Професіонали інформаційних ресурсів»
	День творчого спілкування:

-«Віртуальний простір сучасної бібліотеки»

Практикуми:
-«Робота в офісних програмах пакету Microsoft Office»

-«Каталогізація документів та створення записів у форматі “MARK”
	березень

I-IV кв.
	Заступник директора

Зав. відділу автоматизації бібл. процесів

	«Школа професійної майстерності»
	Майстер-класи:

-«Методика складання та порядок надання інформаційних матеріалів на сайт ЦБС»;

-«Калейдоскоп кращих заходів: 

Досвід роботи бібліотеки…»;

-«Організація дозвіллєвої діяльності в бібліотеках»

Ділова гра:
-«Спілкування з представниками ЗМІ»;
Години професійного спілкування:

-ДСТУ, стандарти, інструкції;

-«Ефективність та якість бібліотечних послуг»;

-«Бібліоновації» (Інформаційно-методична панорама)

Віртуальний методичний портфель

(Інформування бібліотекарів по e-mail про цікаві фахові видання)

Електронна картотека методичних матеріалів
	квітень

I-IV кв.

II кв.

жовтень

квітень
листопад

I-IV кв. 
I-IV кв


	Заступник директора

Завідувачі бібліотек
Зав. бібліотекою № 16

Завідувачі бібліотек, бібліотекарі

Головні, провідні спеціалісти, завідувачі бібліотек

Зав. метод. відділу ЦРБ ім.

П. Тичини
«-«

	ЦБС Оболонського району

	 «Ведення та редагування «Робочого електронного каталогу книг»  в бібліотеці ім. Самеда Вургуна, бібліотеці ім. Панаса Мирного
	Методичні заняття  

	Протягом 

року
	Провідні спеціалісти, відділ інформаційно-аналітичної та маркетингової роботи


	«Інноваційні технології – основа якісного інформаційного обслуговування»
В бібліотеці новий працівник
	«Школа тренерів» 

Стажування нових працівників  бібліотек району на базі ЦРБ ім. О.С. Пушкіна
	I-IV кв.
І- IV кв.
	Відділ інформаційно-аналітичної та маркетингової роботи
_»_

	«Вчимося створювати електронні презентації»
	Майстер-клас для  працівників бібліотек ЦБС
	I-IV кв
	Гол. методист

	«Автоматизація бібліотечної статистики» 
	Надання бібліотекам допомоги в роботі з електронними формами бібліотечної звітності
	по запиту
	Вчений секретар

	«Що новенького у бібліосвіті?»
	Ознайомлення працівників з досвідом роботи бібліотек світу за матеріалами фахових видань
	ІІ, ІV кв.
	Гол. бібліограф

	«У наших колег» 

	Вивчення кращого бібліотечного досвіду за матеріалами  НПБУ, ПБ імені Лесі Українки 
	І-ІV кв.
	Гол. методист

	«Консультує методист»
	Дні методичної допомоги:
виїзні консультації по бібліотекам району
	І-ІV кв.
	Спеціалісти

	«До вашого відома»
	Інформаційний стенд  з розпорядженнями та наказами районного управління культури, Міністерства культури України, ДСТУ, інструкціями
	І-ІV кв.
	Відділ інформаційно-аналітичної та маркетингової роботи

	ЦБС Печерського району

	«Сучасна бібліотека: електронний каталог та картотеки»
	Семінар-практикум
	І-ІV кв.
	Головний бібліотекар по каталогах Ярешко Л.П.

	«Майстерня бібліографа»


	Учбово-практичні заняття для працівників ЦБС
	І-ІV кв
	Бібліограф Шевченко Т.І

	«Відео-студія бібліотеки «Світогляд»
	Майстер-клас
	ІІ кв.
	Завідуюча б-ки «Світогляд»

Мітіна І.А.

	«Бібліотечні процеси від А до Я»
	Бібліотечний ліцей
	І-ІV кв.
	Заступник директора Вавдічик Л.В.

	ЦБС Подільського району

	Бібліотека і правова інформація: користувач, ресурси, послуги
	Семінар 

	березень
	Брагарник  Г.А.,

завідувачі бібліотек

	Бібліотека крізь фотооб’єктив
	Майстер-класи
	січень
	Іоаніді О.В.,

Бордюг Д.С.

	ЦРБ ім.І.Франка – осередок культури району
Виставка в бібліотеці ім.О.Грибоєдова: новий погляд на традиційну форму
	Майстерні професійного успіху
	квітень

червень
	Брагарник Г.А.

Никитович В.І.,

завідувачі бібліотек

Завідувачка бібліотеки

 ім.О. Грибоєдова, завідувачі бібліотек

	Бібліографічне видання як інформаційно-рекламний бренд бібліотеки

Роль бібліографа у вихованні інформаційної культури користувачів
	Школа бібліографа (заняття-тренінги )
	лютий 

травень


	Завідувач відділу 

Іоаніді О.В., бібліографи, 

працівники читальних залів

Завідувач відділу Іоаніді О.В., бібліографи

	Конфлікт в бібліотеці
	Психотренінг
	ІІІ кв.
	Брагарник Г.А.

	Креативно. Ерудовано.

Компетентно
	Дні фахівця


	жовтень
	Брагарник Г.А.

	Тематичні теки: допомога бібліотекарю у задоволенні запитів користувачів

Перевірка книжкового фонду: методика підготовки та проведення

Планування роботи 

бібліотек на 2014  рік
	Групові консультації: 
- для працівників читальних залів 
- для працівників ЦРБ ім.І.Франка, ім. Джамбула та Дружби народів

Для завідувачів бібліотек та відділів ЦБ
	лютий

березень

листопад
	Брагарник Г.А.

Буглак К. С.

Брагарник Г. А.,

Саприкіна Н. Г.

	У бібліотеці новий співробітник

Бібліотечна панорама - перегляди, огляди нових методико-бібліографічних видань    

 - В досьє професіоналу
	Факультатив бібліотечних знань 

Самоосвіта шляхом ознайомлення з публікаціями в професійних виданнях тощо

Конволют
	протягом року 

протягом року

протягом року
	Брагарник Г. А., 

завідувачі бібліотек

Заст. директора
Брагарник Г. А.

	«Методична скринька»

Методичний моніторинг 

Інноваційна мозаїка

Вчимося у своїх колег
	 Методичні дні 

Виїзди в бібліотеки з метою вивчення діяльності, надання консультативної та практичної допомоги 
Вивчення та впровадження інноваційних форм і методів роботи бібліотек Києва, України, зарубіжжя. 

Взаємовідвідування бібліотек
	протягом року
-«-

«-«

«-«
	Браганик Г. А., завідувачі бібліотек
Браганик Г. А., завідувачі бібліотек
«-«

«-«

	ЦБС Святошинського району

	«Бібліотечне обслуговування громадян з особливими потребами: проблема та шляхи їх вирішення»
	Засідання за круглим столом
	II кв.
	Заст. директора, гол. спеціалісти

	Автоматизація бібліотечних процесів за програмою «MARK-SQL»
	Навчання працівників б-к
	I-IV кв.
	Зав. інформаційним центром

	«Інформаційно-бібліотечній супровід освітньої діяльності»;
- обговорення програми діяльності бібліотек на 2014 рік
	Засідання за круглим столом  
	жовтень
листопад
	Заст. директора, гол. спеціалісти, 

Зав. бібліотеками

	Бібліотека і час. Співпраця і партнерство
	День бібліотечного фахівця в бібліотеці ім. В.Стефаника
	січень
	Заст. директора, гол. фахівці 

	ЦБС Солом’янського району

	«Кругосвітнє плавання Великого  Читання»


	Розробка положення про загальносистемний конкурс професійної майстерності 
	лютий 
	Заст. директора

	«Бібліопадолист»
	Розробка положення про  загальносистемний конкурс професійної майстерності з організації і проведення масового заходу щодо просування читання
	квітень
	Заст. директора,.

	Вчимося бути бібліотекарями. Етика бібліотечного працівника.
	Майстер-класи для початківців, стажування
	протягом року
	Заст. директора, головні бібліотекарі

	«Бібліотека року-2013»
	Розробка положення про проведення загальносистемного конкурсу на кращу бібліотеку року
	травень
	Заступник директора



	«Інноваційні практики в публічних  бібліотеках»
	Круговий збір ідей
	протягом року
	Заступник директора, головні фахівці

	Успіхи бібліотеки в історії успіху її користувачів
	Ярмарок презентацій успіхів користувачів
	вересень
	Заступник директора

	ЦБС Шевченківського району

	«Майстерня професіонала» - школа бібліотечного менеджера
	Тренінги, рольові ігри  (3 заходи)
	протягом року
	Заступник директора  

	«Основи роботи на ПК», «Робота в Інтернет» 
	Навчання працівників ЦБС на курсах комп׳ютерної грамотності.  
	протягом року
	Директор

	Лабораторія професійної майстерності
	Засідання ради при директорові
	ІУ кв.
	Заступник директора  

	Знайомство з інноваціями 
	Фестиваль методичних знахідок 
	3 рази на рік
	Директор  

	Школа бібліотекаря-початківця
	Курс професійної адаптації: інструктажі, практичні заняття, консультації, стажування, «Бібліотечний репетитор» (папка практичних матеріалів)
	І-ІУ кв.
	Завідувачі бібліотек

	«Коледж на колесах»
	Виїзди головних спеціалістів у бібліотеки району для надання методичної та практичної допомоги
	за необхідністю
	Заступник директора, зав. бібліотеками

	Публічна бібліотека: аспекти оновлення та активізації діяльності
	Семінар
	2 кв
	Заст. директора

	Я і колектив: гармонія і співпраця. Встигнути все. Плануймо час. Як підвищити власну самооцінку?
	Психологічні практикуми
	протягом року
	Психолог бібліотеки ім. М.Костомарова

	· Робота в офісних програмах пакету Microsoft Office$
· «Каталогізація документів та створення записів у форматі МARK»
	Практикуми
	ІІ-ІV кв.
	Заст. директора, зав. відділом автоматизації бібл. процесів


Зведений план укладено методистом Публічної бібліотеки ім. Лесі Українки Н.Іщук

