Зведений план заходів з підвищення фахового рівня працівників публічних бібліотек Києва 

на 2011 рік
	Напрямок та зміст роботи
	Форма роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	Публічна бібліотека імені Лесі Українки

	«Бібліотека – центр дозвілля та спілкування»
	Заняття міської творчої лабораторії


	2 кв.
	Працівники відділу науково-методичної роботи

	«Рекламуємо бібліотеку – створюємо відеоролик»
	Заняття міської творчої лабораторії


	3 кв.
	_»_

	«Сучасні технології залучення до читання»
	Семінар-тренінг
	4 кв.
	_»_

	«Робота публічних бібліотек міста по інформуванню населення з питань європейської інтеграції»
«Права людини в Україні: сучасний стан та перспективи»

Плануємо роботу на 2012 рік
	Засідання за кругим столом

_»_


	2 кв.

4 кв.

4 кв.
	_»_

_»_

_»_

	«Заявіть про себе віртуально – створіть блог»
	Консультації для працівників бібліотек з методики створення блогу
	2, 4 кв.
	Зав. відділу НМР Романюк О.І.

	Клуб бібліотекарів при Національній спілці письменників України


	Засідання


	січень-травень, вересень-грудень


	ВНМР, зав. сектором популяризації літератури

	«Професіонал»
	Бібліографічний бюлетень


	двічі на рік
	Головний методист Т.В.Орлова

	Методичні дні


	Групові та індивідуальні консультації , перегляди нових фахових матеріалів, веб-огляди
	
	ВНМР, інші відділи



	Блог «Методична служба публічних бібліотек Києва»


	Висвітлення кращого досвіду та тенденцій бібліотечної діяльності зарубіжних та вітчизняних бібліотек
	впродовж року

	Зав. відділу НМР О.І.Романюк



	Забезпечення груп

працвників публічних бібліотек Києва  для проходження курсів навчання у Центрі безперервної  інформаційно-бібліотечної освіти НАКККіМ
	
	впродовж року

	Працівники відділу

	ЦБС Голосіївського райрну

	«Вони надихали монархів та геніїв» - 
Інформаційна година із циклу “Chercher la femme – шукайте жінку»
	Методична 

Розробка для бібліотек для дітей
	I квартал
	Заст. директора по роботі з дітьми

	«Герб + Прапор + Гімн = Держава» - інформаційна година для дітей
	Методична розробка для дитячих бібліотек 
	II квартал
	Заст. директора по роботі з дітьми.

	«Перлина над Россю: краєзнавча бесіда із циклу «Смарагдове намисто України»
	Методична розробка для дитячих бібліотек
	III квартал
	Заст. директора по роботі з дітьми

	«Творимо історію разом – “Razem tworzymy przyszlosc” – інформ. цікавинка із циклу «Вузлики на пам’ять»
	_»_
	IV квартал
	Заст. директора по роботі з дітьми

	«Книжкова виставка в бібліотеці»
	Методична розробка
	III квартал
	Заступник директора 

	Навчання працівників ЦБС: «Основи роботи на ПК»
	Групові практичні заняття, індивідуальні консультації.
	Протягом року
	Спеціалісти ЦРБ ім. Некрасова

	«Інноваційні форми роботи бібліотек»
	Засідання за круглим столом»
	II квартал
	Головні спеціалісти ЦРБ, завідувачі бібліотеками

	«Інформаційно-методична панорама»
	Огляди спеціальної періодики, методичних матеріалів
	Під час засідань, на раді при директорі
	Головні спеціалісти ЦРБ

	«Творчий взаємообмін»
	Взаємовідвідування заходів, що проводять бібліотеки
	Згідно планів роботи
	Працівники всіх бібліотек

	«А що у вас?»
	Обмін досвідом «За круглим столом»
	Щокварт.
	Заступники директора, працівники бібліотек

	ЦБС Дарницького району

	«Бібліотечна співдружність»
	Творчий взаємообмін з іншими ЦБС міста , громадськими об’єднаннями, благодійними організаціями, закладами культури
	Протягом року
	Бібліотеки ЦБС

	«Досконалості немає меж»
	Просвітницькі години районного університету культури
	Протягом року
	Працівники ЦБС

	«Листами, мов зорею, засвітилась…»
	Виїзне засідання до Дня пам’яті К. Білокур
	Червень
	Меморіальний музей-садиба народної художниці Катерини Білокур

	«Бібліоінформбюро»
	Система самоосвіти:
	Протягом року
	Бібліотеки ЦБС

	«Бібліотечне перехрестя»
	Взаємовідвідування масових заходів, творчий обмін
	Протягом року
	Працівники ЦБС

	Інформаційно-методична панорама»
	Збір інформації про інновації в роботі бібліотек міста, України, зарубіжжя
	Протягом року
	Іванкова Л.Г.

Майборода В.В.

	«Парад порад»
	Години професійного спілкування
	Протягом року
	Іванкова Л.Г.



	«Аукціон авторських ідей»
	Методичне забезпечення бібліотечних процесів
	Вересень
	Іванкова Л.Г.



	«Увага! Цікавий досвід»
	Підготовка інформаційної довідки
	Протягом року
	Іванкова Л.Г.

Майборода В.В.

	«Палітра професійної майстерності»
	Обмін досвідом:

-для завідуючих бібліотек;
-для працівників дитячих відділів обслуговування дорослих бібліотек
	Протягом року
	Працівники ЦБС

	«Бібліотекар – книга – читач»:
-«Свято бібліографічних відкриттів» 

-«Молодий професіонал бібліотеки»

-«Що ми можемо?»

«Виконуємо довідку…»

«Ще раз про бібліотечну інноватику»

«У головній ролі – бібліотекар»

«Читацький формуляр бібліотекаря»

«Кращі друзі моєї душі»

«Методика проведення соціологічних досліджень в бібліотеках»
	Система проблемно-цільових навчань працівників бібліотек району

Конкурс бібліографічної продукції

Школа бібліотекаря-початківця

Виставка творчих робіт бібліотекарів району

Професійний тренінг

Віртуальна подорож сайтами бібліотек світу

Майстер-клас з проведення масової роботи в бібліотеці

Експрес-аналіз

Свято читацьких пристрастей бібліотекарів району

Заняття-практикум


	Протягом року

Січень

Лютий

Березень

Квітень

Травень

Вересень

Жовтень

Листопад

Грудень
	Працівники ЦБС

	ЦБС Деснянського району

	Моніторинг спеціалізованих сайтів в Інтернеті 
	Перегляд
	  I-IV кв.
	Заступник директора, 

зав. відділами,

провідний редактор

	Обмін досвідом з колегами. “Запрошуємо на масовий захід”
	Відвідування масових заходів бібліотек ЦБС та Києва
	І-ІV кв.
	Усі бібліотеки

	«Соціологічне дослідження в публічних бібліотеках»
	Засідання за круглим столом
	II кв.
	Заступник директора, 

зав. бібліотеками

	Конкурс на кращу віртуальну подорож  за проектом «Відкриваємо Україну»
	Конкурс
	Жовтень 
	Заступник директора, 

зав. відділами

	«Твій  імідж – бібліотекар» (соціологічний портрет бібліотекаря очами користувача»)
	Інтерактивна зустріч за результатами анкетування
	Грудень 
	Заступник директора, 

зав. бібліотеками

	Переформування модуля «Періодика» для корпоративного обміну документами при створенні єдиного електронного каталогу бібліотек Деснянської ЦБС
	Навчання:
3
	I кв.
	_»_

	Створення БД «Читачі» в модулі «Абонемент» в бібліотеках Деснянської ЦБС для формування єдиної читацької бази бібліотек Деснянського району
	Навчання:
3
	I кв.
	_»_

	«Моделювання та організація бібліотечних виставок: інноваційний підхід» 
	Методика створення електронної виставки-презентації. Навчання: 2
	II кв. 
	_»_

	Навчання працівників бібліотек району роботі в програмі Power Point
	Навчання:
2
	II кв.
	_»_

	Навчання працівників бібліотек району корпоративному обміну документами електронних баз даних за допомогою віддаленого серверу для БД «Книги» (створення єдиного каталогу бібліотек району) 
	Навчання:
4
	II кв. 
	_»_

	ЦБС Дніпровського району

	Створення системи професійної безперервної освіти бібліотечного персоналу ЦБС Дніпровського району
-«Школа починаючого бібліотекаря»:
«Професіонали інформаційних ресурсів»
«Електронні каталоги та картотеки як частина інформаційних ресурсів» (оволодіння навиками роботи в форматі MARK SQL 1.10 Модуль «Каталогізація»); 
Використання новітніх технологій при наданні інформаційних послуг користувачам» (програми PowerPoint; Movie Maker) ;
«Використання Твіттерів»
«Школа професійної майстерності»:
«Проектний розвиток бібліотек»;
«Друковані види рекламної продукції»;

«Сучасні тенденції використання, збереження БФ»;

«Бібліотека – територія творчості»;

 «Культура спілкування бібліотекаря; комунікативна компетенцію бібліотекаря».

Стажування молодих спеціалістів у відділах ЦРБ ім. П.Тичини, бібліотеці ім. П.Усенка для дітей
	Курс професійної адаптації (інструктажі, практичні заняття, консультації, стажування, система one-on-one)

Курси  
Робота в фокус-групах: 

Майстер-клас
Бібліотечний сейшн:

День спілкування
Тренінг

	Протягом року
1 квартал
І півріччя

ІІ квартал
«-«
-«-
І квартал
 ІІ квартал
ІІІ квартал
ІІІ квартал
IV квартал

Протягом року

	Зав. структурними підрозділами, пр., гол. спец. 
ЦРБ ім. П.Тичини

ЦРБ ім. П. Тичини
Зав. ВОВФ, зав. відділом ін форм.-бібліогр. роботи

Зав. від. обслугов. ЦРБ ім. П.Тичини
Зав. сектору АБП
Працівники, які пройшли навчання в Інституті післядипломної освіти

Зав. дов.-інформ. та орг.-метод. роботи, зав. бібліотек, бібліографи

Заступники директора, зав. бібліотек, бібліотекарі

Працівники відділів обсл.

	ЦБС Оболонського р-ну

	Методичне забезпечення краєзнавчої орієнтації в бібліотеках системи
	Розробка масових заходів, консультації до їх проведення
	Протягом року

	Провідні спеціалісти

	Навчально-методична робота: комп’ютерна програма ProShowProducer
	Організація курсів по вивченню програмного пакету ProShowProducer
	«-«
	ВІАМР

	Навчально-методична робота: автоматизація бібліотечної статистики
	Семінар для співробітників бібліотеки №13.
	«-«
	ВІАМР

	ЦБС Печерського району

	Сумісна діяльність з партнерами бібліотеки

-школи

-соціальні служби району  
	Координація та організація роботи

Виступи на педрадах, семінарах,  

обслуговування одиноких людей
	Протягом року
	Директор ЦБС, завідувачі бібліотек 

	«Дні завідувачів»
	Консультації головних спеціалістів ЦБС
	Протягом року
	Завідувачі бібліотек 

	ЦБС Подільського району

	«Українська мрія чи реальність (створення бібліотечно-інформаційного середовища XXI століття: «Бібліотека 2.0» та «Бібліотека 3.0»
	Семінар
	Вересень
	Іоаніді О.В.

Зав. бібліотеками

 

	«Як зробити бібліотеку успішною»

«Сімейне виховання та дозвілля – пріоритетний напрям діяльності бібліотеки
	Школа професійного успіху

Школа професійного успіху


	Лютий 

Березень


	Зав. бібліотеки ім.

О. Копиленка

Жарова Л.Б.

Зав. бібліотеки ім.

С.Айні Батюк С.В. 

	Методика написання проектів
	Семінар-тренінг 
	II квартал
	Брагарник Г.А.

завідуючі бібліотеками

	Соціологічні дослідження в бібліотеці: організація та методика проведення
	Групова консультація для працівників відділів обсл.
	Квітень
	Брагарник Г.А.



	З MARK – SQL на «ти»
	Групова консультація для працівників ЦБС
	Вересень
	Виштак Н.

	 «У бібліотеці новий співробітник»
	Факультатив бібліотечних знань (стажування) 4
	Протягом року
	Брагарник Г.А.

Саприкіна Н.Г.

	«Інноваційна мозаїка»
	Вивчення та впровадження інноваційних форм і методів роботи бібліотек Києва, України, зарубіжжя.
	Протягом року
	Брагарник Г.А.

Зав. бібліотеками

	ЦБС Святошинського району

	Курси бібліотечних працівників
	Робота з веб-сайтом ЦБС «Свічадо»
	II-IV квартал
	ЦРБ ЦБС «Свічадо» ІЦ

	Пошук інформації в мережі Інтернет
	Навчання бібліотекарів
	I-IV квартал 
	ЦРБ ЦБС «Свічадо» ІЦ

	«Місцева влада – населення – бібліотека»
	Співпраця з службами Святошинської РДА у м. Києві, радами самоврядування, Жіночою радою, Радою ветеранів. 
	I-IV квартал
	Бібліотеки ЦБС

	«Допоможеш бібліотеці – допоможеш собі»
	Виявлення та взаємодія із реальними та потенційними спонсорами
	I-IV квартал
	Бібліотеки ЦБС

	«Про нас пишуть, говорять, показують»
	Реклама діяльності і розвитку бібліотек в ЗМІ
	I-IV квартал
	Бібліотеки ЦБС

	«Бібліотечне обслуговування громадян з особливими потребами: проблеми та шляхи їх вирішення»
	Засідання за круглим столом
	II квартал
	Дирекція, гол. спеціалісти

	ЦБС Солом’янського району

	«Творчість – основа професіоналізму»
	Ярмарок інформаційних продуктів - 2010
	Грудень
	ЦРБ

	«Солом’янка в історії її книгозбірень»
	Положення про проведення загальносистемного конкурсу на кращу друковану історію бібліотек
	Лютий
	Заст. директора

	«Портретна галерея користувачів бібліотек»
	Положення про проведення загальносистемного конкурсу успіхів користувачів
	Лютий
	Заст. директора

	«Рекламний листопад»
	Положення про проведення загальносистемного конкурсу
	Березень
	Заст. директора

	«Інноваційні практики в публічних бібліотеках»
	Круговий збір ідей
	Протягом року

	Заст. директора , головні фахівці



	Вчимося бути бібліотекарями. Етика бібліотечного працівника.
	Майстер-клас для початківців, стажування
	Протягом року

	Заст. директора , головні фахівці



	Успіхи бібліотеки в історії успіху її користувачів
	Ярмарок презентацій успіхів
	Вересень
	Зав. бібліотеками, заступники директора

	«Інформаційні технології створення і презентації власних інформаційних ресурсів»
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