Зведений план заходів з підвищення фахового рівня працівників публічних бібліотек Києва на 2012 рік
	Зміст роботи
	Форми роботи
	Термін виконання
	Виконавці

	Публічна бібліотека імені Лесі Українки

	Засідання творчої лабораторії

Методичні дні

Блог «Методична служба

Блог «ВООКет від бібліофлористів»

«Бібліотеки – старшому поколінню» 
 «Видавнича робота в бібліотеці» 
 «Київ – місто читаючих» 
Бібліотеки і соціальні мережі

Плануємо роботу публічної бібліотеки на 2013 рік
«Бібліотекарю»

Клуб бібліотекарів при Національній спілці письменників України

«Професіонал»
	«Нетрадиційні форми масової роботи бібліотек»

«Інтернет як інформаційний ресурс для бібліотек» 
Групові та індивідуальні консультації , перегляди нових фахових матеріалів, веб-огляди
Висвітлення кращого досвіду та тенденцій бібліотечної діяльності зарубіжних та вітчизняних бібліотек 

Адміністрування. Участь у веденні
Засідання за круглим столом 

Майстер-клас 

Загальноміський конкурс на кращий соціальний проект з розвитку та підтримки читання
Учбово-практичне заняття

Засідання за круглим столом

Поповнення розділу сайту Публічної бібліотеки імені Лесі Українки новими методичними матеріалами

Засідання

Бібліографічний бюлетень


	2 кв.
4 кв.

щосереди
впродовж року
«-«

3 кв.
1 кв. 
2-3 кв.
Вересень
Жовтень
впродовж року

січень-травень, вересень-грудень

двічі на рік
	ВНМР
ВНМР

ВНМР, інші відділи

Зав. відділу НМР О.І.Романюк

Зав. відділу НМР О.І. Романюк, працівники абонементу

ВНМР

ВНМР

ВНМР

ВНМР

ВНМР

ВНМР

ВНМР, зав. сектором популяризації літератури

Головний методист Т.В.Орлова



	ЦБС Голосіївського району

	 «2012 рік – Рік спорту та здорового способу життя»
	Методичні рекомендації бібліотекам
	Січень
	Заступники директора

	Положення про громадські та творчі об’єднання, що діють при бібліотеках ЦБС
	Розробка та затвердження
	I кв.
	Головні спеціалісти ЦРБ

	«Вивчаємо основи роботи на ПК»

«Робота в мережі  Інтернет. Інтернет-послуги для користувачів»
	Групові практичні заняття, індивідуальні  консультації
	Протягом року
	 Спеціалісти ЦРБ

	«День професійного спілкування працівників бібліотек»
	Обмін досвідом, обговорення проблем
	Щоквартально
	Заст. директора, спеціалісти, працівники бібліотек

	Творчий взаємообмін
	Взаємовідвідування заходів, що проводять бібліотеки
	Протягом року
	Працівники бібліотек

	«Роль і значення творчих об’єднань для реклами бібліотек, їх послуг та залучення користувачів»
	Засідання за круглим столом
	II кв.
	Головні спеціалісти ЦРБ, зав. бібліотеками: №15, «Деміївська», ім.. М. Стельмаха, ім. М. Гоголя

	«Інформаційно-методична панорама»
	Огляди спеціальної періодики, методичних матеріалів
	Під час засідань Ради при директорі
	Головні спеціалісти ЦРЮ

	«Техніка роботи бібліотеки»
	Стажування новоприйнятих працівників в бібліотеках ім. М. Коцюбинського та ЦРБ ім. М. Некрасова
	Протягом

року
	Заст. директора, головні спеціалісти ЦРБ

	ЦБС Дарницького району

	«Учбова бібліотечна лабораторія»
	Цикл учбово-практичних занять з підвищення кваліфікації працівників бібліотек
	Протягом року
	Працівники ЦБС

	«Бібліотечна співдружність»
	Творчий взаємообмін з іншими ЦБС міста, громадськими об’єднаннями, благодійними організаціями, закладами культури
	Протягом року
	Бібліотеки ЦБС

	«Досконалості немає меж»
«Двадцять п’ять маршрутів Київщиною»


	Просвітницькі години з участю районного управління культури для бібліотекарів

Виїзні засідання Районного університету культури в рамках проекту «Київщина – перлина Україна»


	Протягом року

Квітень, травень, червень, вересень, жовтень


	Працівники ЦБС

ЦРБ ім.. В. Стуса



	«Бібліоінформбюро»
	Система самоосвіти: вивчення кращого досвіду бібліотек України, зарубіжжя. Робота з професійними періодичними виданнями та методичними розробками центральних міських бібліотек
	Протягом року


	Бібліотеки ЦБС

	«Бібліотечне перехрестя»
	Взаємовідвідування масових заходів
	Протягом року


	 Працівники ЦБС

	«Парад порад»
	Години професійного спілкування
	Протягом року
	Іванкова Л. Г.

	«Аукціон авторських ідей»
	Методичне забезпечення бібліотечних процесів
	Листопад
	Іванкова Л. Г.

	«Палітра професійної майстерності»
	Обмін досвідом:

-для зав. бібліотек;

-для працівників дитячих відділів обслуговування дорослих бібліотек
	Протягом року


	Працівники ЦБС

	«Бібліотекар – книга – читач»

1. «Сучасна бібліотека у пошуках нового образу»

2. «Бібліотекар і читач: стратегія співробітництва»

3. «Абонемент – епіцентр розвитку читацької культури»

4. «Читальний зал: територія навчання, розвитку, дозвілля»

5. «Бібліотечне дозвілля: комфорт, релакс, креатив»

6. «Дитина в бібліотеці: формуємо естетичне середовище»

7. «Створюємо книжкову територію: виставки, експозиції, стенди»

8. «Від аматора до профі: професійна адаптація новопризначених працівників»

9. «Інформаційні  надра»
	Система проблемно-цільових навчань працівників бібліотек району
Аукціон ідей

Професійний тренінг з організації роботи з різними категоріями користувачів

Година  практичних порад

Методичний моніторинг

Творча лабораторія

Методичний майданчик

Творча лабораторія

Школа бібліотекаря ь- початківця»

Майстер-клас з дослідження бібліотечних ресурсів
	Протягом року

Січень

Лютий

Березень

Квітень

Травень

Вересень

Жовтень

Листопад

Грудень
	Працівники ЦБС

	ЦБС Деснянського району

	«Школа сучасного бібліотекаря»
	За окремим планом
	Впродовж року
	Заст. директора, провідний редактор, зав. від.

 

	«Маркетингові розвідки та результати досліджень як підстава планування на наступний рік»
	Круглий стіл
	Листопад
	Заст. директора

з н.м.р. маркетолог

	«Що читаєш, бібліотекаре?»
	Соц. дослідж., обговорення
	Серпень-грудень
	Заст. директора

з н.м.р.

	Виїзди в Брусилівську ЦРБ для надання метод. допомоги
	Виїзди
	Один раз на кв.
	Заст. директора

з н.м.р. роботи, зав. від. ЦРБ №141

	Відвідування історичних місць, музеїв, виставок у м. Києві та ін.. містах України
	Відвідування
	Щокварт.
	Заст. директора

з н.-м. роботи,

зав. відділом обслуговування

	ЦБС Дніпровського району

	«Школа починаючого бібліотекаря»
	Курс професійної адаптації:  Інструктажі, консультації, стажування, система one-on-one ;

-«Четвергова школа бібліотекаря»;

-«Бібліотечний репетитор» (папка практичних матеріалів)
	I-IV кв.
	Завідуючі бібліотек

	«Професіонали інформаційних ресурсів»
	День творчого спілкування:
-«Віртуальний простір сучасної бібліотеки»

Практикуми:
-«Робота в офісних програмах пакету Microsoft Office»

-«Каталогізація документів та створення записів у форматі “MARK”
	Березень

I-IV кв.
	Заступник директора

Зав. від. автоматизації бібл. процесів

	«Школа професійної майстерності»
	Майстер-класи:
-«Методика складання та правила надання інформаційних матеріалів на сайт ЦБС»;

-«Калейдоскоп кращих заходів: 

Досвід роботи бібліотеки…»;

-«Організація дозвіллєвої діяльності в бібліотеках»

Ділова гра:
-«Спілкування з представниками ЗМІ»;
Години професійного спілкування:
-ДСТУ, стандарти, інструкції;

-«Ефективність та якість бібліотечних послуг»;
-«Бібліоновації» (Інформаційно-методична панорама)

Віртуальний метод портфель

(Інформування бібліотекарів по e-mail про цікаві фахові видання)
Електронна картотека методичних матеріалів
	Квітень

I-IV кв.

II кв.

Жовтень

Квітень

Листопад

I-IV кв. 
I-IV кв


	Заступник директора

Завідувачі бібліотек

Зав. біб. № 16

Завідувачі бібліотек, бібліотекарі

Головні, провідні спеціалісти, завідувачі бібліотек

Зав. метод. відділом ЦРБ ім.

П. Тичини

	ЦБС Оболонського району

	Методичне забезпечення краєзнавчої діяльності в бібліотеках системи
	Розробка масових заходів, консультації до їх проведення
	Протягом 

року
	Провідні спеціалісти

	Навчально-методична робота:  комп’ютерна програма ProShow Producer  
	Курси по вивченню програмного пакету ProShow Producer 
	«-« 
	ВІАМР

	Навчально-методична робота: бібліотечна статистика в автоматизованому режимі.
	Організація семінару з підготовки бібліотечної статистики в електронному вигляді для співробітників бібліотеки № 138
	«-« 
	ВІАМР

	ЦБС Печерського району

	Робота з електронним каталогом у програмі MARC
	Методично-практичне заняття 
	I-IV кв


	Працівники ЦБС

	«Бібліографічні видання нашої ЦБС»
	Майстер-клас
	I-IV кв


	Працівники ЦБС

	ЦБС Подільського району

	Загальнорайонні заходи:
-семінар
-семінар-тренінг

	Публічна бібліотека і користувач: формування та розвиток читацької активності
Інтернет на службі бібліотеки
	березень

лютий
	Брагарник Г.А.,

завідувачі бібліотек
Іоаніді О.В.,

Бордюг Д.С.

	«Майстерня професійного успіху»

	«Центральна бібліотека – орієнтир діяльності бібліотек району»

«Креативні підходи до розвитку дитячого читання»

	Березень
ІІ квартал

	Зав. відділом обслуговування Никитович В.І., завідувачі бібліотек
завідувачі бібліотек, № 123, ім. О Грибоєдова

	«Школа бібліографа»
(заняття-тренінги)
	Редакція краєзнавчої картотеки;

Бібліографічний посібник: методика укладання та видання;

Інноваційний пошук у проведенні бібліотечних занять 
Грані віртуальності: форми і способи довідково-інформаційного обслуговування

	І квартал

ІІ квартал 
ІІІ квартал

ІУ квартал
	Зав. відділом Іоаніді О.В., бібліографи, працівники читальних залів



	 Майстер-клас

бібліотечного відео- кореспондента

Майстер-клас

бібліотечного фотокореспондента


	відео-клас

фотозйомка в бібліотеці
	І квартал

І квартал


	завідувачка відділом Іоаніді О.В.

завідувачка відділом Іоаніді О.В.

	Креативно. Ерудовано. Компетентно 
	Дні фахівця
	Жовтень
	Брагарник Г.А.

	Конкурс: голосують читачі
	Бібліопані
	І – ІІІ квартали
	завідувачка відділом Іоаніді О.В.

	Групові консультації:
для працівників відділів обслуговування ЦБС
У бібліотеці новий співробітник

Бібліотечна панорама


	З «МАРК – SQL» на «ти»

Факультатив бібліотечних знань
самоосвіта шляхом ознайомлення з публікаціями в професійних виданнях тощо


	квітень

протягом року 

протягом року 


	Бордюг Д.С.

 Брагарник Г. А., завідувачі бібліотек

усі працівники

	- В досьє професіоналу
	перегляди, огляди нових методико-бібліографічних видань в ЦРБ ім.І.Франка
	протягом року
	Брагарник Г. А., Іоаніді О. В.

	Організаційно-методичне забезпечення роботи бібліотек: 
	
	протягом року

	Браганик Г. А., Завідувачі бібліотек

	Методична скринька

	методичні дні
	
	

	Інноваційна мозаїка


	вивчення та впровадження інноваційних форм і методів роботи бібліотек Києва, України, зарубіжжя.
	
	Брагарник Г. А., завідувачі бібліотек

	ЦБС Святошинського району

	«Бібліотечне обслуговування громадян з особливими потребами: проблеми та шляхи їх вирішення»
	Засідання за круглим столом
	II квартал
	Дирекція, гол. спеціалісти

	Автоматизація та інформатизація бібліотечних процесів за програмою «MARK-SQL”
	Навчання працівників бібліотек
	I-IV квартал
	Зав. інформаційним центром

	День спеціаліста «Бібліотека і час. Співпраця і партнерство»
«Працює «Школа радості читання»    
	Колектив бібліотеки ім. В.Стефаника
Презентація досвіду
	Липень
Листопад
	бібліотека ім. В.Стефаника
Колектив бібліотеки  для дітей  «Промінець»

	ЦБС Солом’янського району

	«Методичний банк»
	Збір інформації, картотека висловів, нових термінів
	Протягом року
	Заст. директора, зав. ІБВ

	«Дивуй, придумуй, пробуй»
	Положення про проведення загальносистемного конкурсу професійної майстерності
	Жовтень
	Заст. директора

	«Інноваційні практики в публічних бібліотеках»
	Круговий збір ідей
	Протягом року
	Заст. директора

	«Вчимося бути бібліотекарями. Етика бібліотечного працівника»
	Майстер-клас для початківців, стажування
	Протягом року
	Заст. директора, головні фахівці.

	«Успіхи бібліотеки в історії успіху її користувачів»
	Ярмарок презентацій успіхів
	Вересень
	Зав. бібліотеками,

Заст. директора

	Методичні заняття в ЦБС:

Виїзна творча лабораторія:

-«Організація роботи бібліотеки в обмеженому просторі». Малі форми роботи

-«Спеціалізація бібліотек. Меморіальна діяльність»

-«Роль і місце бібліотеки в системі краєзнавчого інформування населення»
	Засідання творчої лабораторії

Засідання творчої лабораторії

Засідання творчої лабораторії
	Березень

Квітень

Травень
	Бібліотека №11

Ім. О. Довженка

Ім. О. Довженка



	«Бібліостудія компетентного бібліотекаря»

-«Бібліотека – центр неформальної освіти»

 - Бібліотечно-бібліографічні технології!

 - «Створення і видавництво власних інформаційних продуктів як складова реклами»
	Практичні семінари
	Протягом року
	ІБВ

	«Дивуй, придумуй, пробуй»
	Конкурс професійної майстерності
	Жовтень
	ЦРБ

	«Калейдоскоп найпомітніших подій»
	Арт-реліз
	Грудень
	Зав. бібліотеками,

Голов. спец.

	Стажування нових працівників
	Практичні консультації, навчання
	Протягом року
	ЦРБ, ім.. О. Пироговського

	«Школа бібліотечної майстерності»
	Індивідуальні коенсультації
	Протягом року
	Заст. директора,

Головні фахівці

	ЦБС Шевченківського району

	Школа бібліотечного менеджера «Майстерня професіонала»
	Тренінги, рольові ігри


	3 заняття протягом року 


	заступник директора ЦБС



	Навчання працівників ЦБС на курсах комп'ютерної грамоти: «Основи роботи на ПК», «Робота в Інтернет»
	курси / безплатно


	протягом року


	директор



	Лабораторія професійної майстерності
	Ділові ігри, тренінги на засіданнях ради при директорі
	І-ІУ кв.
	заступник директора ЦБС

	Знайомство з інноваціями
	фестиваль методичних знахідок
	3 рази на рік
	заступник директора ЦБС

	Інформаційно-методична панорама
	огляди спеціальної періодики, методичних матеріалів на засіданні Ради при директорі
	протягом року
	заступник директора ЦБС

	«Час відвертої розмови»
	День завідуючих бібліотек
	раз на квартал
	директор ЦБС

	«Вчимося у колег»
	Виїзди в бібліотеки міста, творчий взаємообмін
	2 рази на рік
	заступник директора ЦБС

	«Коледж на колесах»
	експертно-діагностичні виїзди головних спеціалістів у бібліотеки району для надання методичної та практичної допомоги
	за необхідністю
	заступник директора ЦБС, зав. бібліотеками


Зведений план укладено головним методистом Публічної бібліотеки ім. Лесі Українки Т.В. Орловою 
